STATUT STOWARZYSZENIA
WINIARZY | MIODOSYTNIKOW POLSKICH

z dnia 26 czerwca 2004 r.

ROZDZIAL |
NAZWA, OBSZAR DZIALANIA, SIEDZIBA | CHARAKTER PRAWNY

§1

1. Stowarzyszenie Winiarzy i Miodosytnikéw Polskich, zwane dalej
Stowarzyszeniem, jest dobrowolnym, samorzadnym oraz trwatym zrzeszeniem
tworcow i pasjonatow wytwarzania win, miodow pitnych, nalewek oraz piwa.
Stowarzyszenie posiada osobowosc¢ prawng.

Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.
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§2
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Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskie;.

2. Stowarzyszenie moze dziatac takze poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej,
o ile realizuje cele okreslone w 8 7.

3. Siedzibg Stowarzyszenia jest Warszawa.

§3

Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy z dnia 7.04.1998 r. prawo

o stowarzyszeniach (t. jedn. Dz. U.z 2001 r. nr 79 poz. 855 z pézn. zm.), ustawy
zdnia 24.04.2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U.
z2003 r. nr 96, poz. 873 z pGzn. zm.) oraz statutu.

§4

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem regionalnych, ogdélnopolskich oraz
miedzynarodowych zwigzkow i stowarzyszen majacych podobne cele.

§5

1. Wzér godta, barw oraz znakdw organizacyjnych Stowarzyszenia okresla uchwata
Walnego Zebrania Cztonkéw.

2. Wozory godta, barw i znakdw organizacyjnych Stowarzyszenia sg prawnie
zastrzezone.

§6

Stowarzyszenie uzywa godta, barw, pieczeci oraz znakéw organizacyjnych zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.



ROZDZIAL I
CELE | SRODKI DZIALANIA

8§87
1. Stowarzyszenie dziata na rzecz ogo6tu spotecznosci.
2. Celem Stowarzyszenia jest:
a) propagowanie i upowszechnianie winiarstwa, miodosytnictwa oraz
wytwarzania nalewek i piwa,
b) pielegnowanie i upowszechnianie regionalnych przepiséw i procesow
produkcji win, miodéw pitnych, nalewek i piwa,
c) kultywowanie tradycji wyrobu napojow alkoholowych w warunkach
domowych,
d) propagowanie i upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa,
e) dziatanie na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz dziedzictwa przyrodniczego,
f) dziatanie na rzecz ochrony tradycji i histori,
g) wspomaganie rozwoju wspélnot i spotecznosci lokalnych,
h) zapobieganie patologiom spotecznym.

§8
1. Stowarzyszenie, realizujgc okreslone w 8 7 cele, opiera swojg dziatalno$¢ na
pracy spotecznej cztonkéw. Jezeli realizacja statutowych celéw tego wymaga,
Stowarzyszenie do prowadzenia swych spraw moze zatrudniaé¢ pracownikow.
2. Realizujgc zatozone cele Stowarzyszenie:
a) wspomaga cztonkOw Stowarzyszenia w ich dziatalnosci,
b) stwarza dogodne warunki do rozwoju idei domowego winiarstwa,
miodosytnictwa i piwowarstwa oraz upowszechnia wiedze w tym zakresie,
c) organizuje zloty i spotkania cztonkéw i sympatykéw Stowarzyszenia, a takze
kursy oraz seminaria,
d) organizuje konkursy oraz zawody dla winiarzy, miodosytnikéw i piwowarow,
e) upowszechnia wiedze na temat rodzajéw win i regiondw winiarskich na
Swiecie
f) wspiera i prowadzi prace majgce na celu poznanie i uzupetnienie wiedzy
dotyczacej historii warunkéw produkcji i sposobéw konsumpciji alkoholu na
ziemiach polskich,
g) gromadzi informacje, zrodta i wiedze zwigzane z jego dziatalnoscia,
h) upowszechnia informacje w zakresie kulinarnego wykorzystania wina,
i) propaguje wiedze w zakresie uprawy winorosli,
]) wspiera dziatania na rzecz poprawy stanu srodowiska naturalnego,
k) propaguje rozwoj turystyki i krajoznawstwa,
[) dba o wysoki poziom etyczny cztonkdw,
m) upowszechnia wiedze w zakresie szkodliwosci spozywania alkoholu oraz
wspiera dziatania zwalczajgce alkoholizm,
n) wspiera przedsiewziecia majace na celu zmiane obyczajow w zakresie
sposobu i struktury spozycia napojéw alkoholowych,
0) propaguje wysoka kulture spozywania alkoholu i zwyczajéw temu
towarzyszacych,
p) wspotdziata z innymi organizacjami spotecznymi, a takze z wkasciwymi
organami samorzadu terytorialnego oraz administracji publicznej.



ROZDZIAL 11
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA, PRAWA | OBOWIAZKI CZLONKOW

§9

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
a) zwyczajnych,
b) wspierajacych,
c) honorowych.

§10

Cztonkami zwyczajnymi moga byc¢ petnoletnie osoby fizyczne, ktére ztozg pisemnag
deklaracje, zaptacg wpisowe oraz zostang przyjete w poczet cztonkéw przez Zarzad.

§11

Cztonkowie zwyczajni majg prawo do:

a) uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia

b) uczestniczenia w Walnych Zebraniach Cztonkéw,

C) czynnego i biernego prawa wyborczego, o ile majg petng zdolnos¢ do
czynnos$ci prawnych,

d) uczestniczenia w organizowanych przez Stowarzyszenie spotkaniach,
zjazdach i konferencjach,

e) korzystania z informaciji, zrodet i wiedzy bedgcych w posiadaniu
Stowarzyszenia,

f) uzywania nazwy, godta, barw i znakow organizacyjnych Stowarzyszenia na
zasadach okreslonych przez Zarzad,

g) zgtaszania postulatow i wnioskoOw wobec organéw Stowarzyszenia,

h) pomocy organéw Stowarzyszenia w zakresie jego statutowych zadan,

i) korzystania z majatku rzeczowego Stowarzyszenia na zasadach okreslonych
przez Zarzad,

J) otrzymywania informacji o dziatalno$ci Stowarzyszenia,

k) odwotania sie od decyzji wiadz Stowarzyszenia, jezeli statut tak stanowi.

§12

Do obowigzkéw cztonkow zwyczajnych nalezy:
a) przestrzeganie postanowien statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia,
b) regularne optacanie sktadek cztonkowskich,
c) aktywny udziat w dziatalnosci Stowarzyszenia,
d) pomoc innym cztonkom Stowarzyszenia w zakresie dziatalnosci statutowe,.
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§13

Cztonkami wspierajgcymi mogag by¢ osoby prawne, ktore ztozg pisemng

deklaracje, zaptacq wpisowe oraz zostang przyjete w poczet cztonkéw przez

Zarzad.

Cztonkowie wspierajgcy majg prawo:

a) uczestnictwa z gtosem doradczym w Walnym Zebraniu Cztonkow przez
upowaznionych przedstawicieli,

b) zgtaszania postulatéw i wnioskdéw wobec wtadz Stowarzyszenia,

c) korzystania z innych uprawnien okreslonych przez Zarzad.

Do obowigzkéw cztonkow wspierajgcych naleza:

a) przestrzeganie postanowien statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia,

b) regularne optacanie sktadek,

C) udzielanie Stowarzyszeniu pomocy w realizacji jego statutowych zadan.

§14

Cztonkami Honorowymi stowarzyszenia mogg by¢ osoby szczegdlnie zastuzone
w urzeczywistnianiu celéw stowarzyszenia.

Godnos¢ Cztonka Honorowego nadaje Walne Zebranie Cztonkow.

Cztonkowie Honorowi posiadajg wszystkie prawa cztonkdw zwyczajnych

z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego.

Cztonkowie Honorowi bedacy jednoczesnie cztonkami zwyczajnymi posiadajg
czynne i bierne prawo wyborcze.

Cztonkowie Honorowi sg zwolnieni z obowigzku optacania sktadek.

§15

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu wygasa wskutek:

a) ztozenia Zarzadowi pisemnego oswiadczenia o wystgpieniu
z Stowarzyszenia,

b) skreslenia z listy cztonkow uchwatg Zarzadu w przypadku nieptacenia
sktadek cztonkowskich przez okres dtuzszy niz 12 miesiecy,

c) skreslenia uchwatg Zarzadu z listy cztonk6w w razie razgcego naruszenia
prawa lub statutu,

d) rozwigzania Stowarzyszenia,

e) smierci cztonka zwyczajnego albo honorowego lub utraty osobowosci
prawnej przez cztonka wspierajgcego.

Od uchwat Zarzadu w sprawie skres$lenia z listy cztonkdéw przystuguje cztonkowi

prawo odwotania do Walnego Zebrania Cztonkéw, w terminie 14 dni od daty

otrzymania uchwaly.
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ROZDZIAL IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

§16

Witadzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie Cztonkow,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna
d) Sad Kolezenski
Kadencja wybieralnych wtadz Klubu trwa 3 lata.
Zarzad, Komisja Rewizyjna oraz Sad Kolezenski sg zobowigzane do sktadania
sprawozdanh ze swej dziatalnosci na kazdym Walnym Zebraniu Cztonkdw.
Cztonkowie wybrani do wtadz Stowarzyszenia moga te samag funkcje petnic nie
dtuzej niz przez 2 kadencje.
8§17

Uchwaly wszystkich Wtadz Stowarzyszenia zapadajg w gtosowaniu jawnym zwyktg
wiekszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
gtosowania, chyba ze statut lub Walne Zebranie Cztonkéw stanowig inaczej.
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§18

Najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.

Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Termin, miejsce oraz planowany porzadek zwyczajnego Walnego Zebrania
Cztonkéw powinny by¢ podane cztonkom co najmniej na 14 dni przed jego
terminem.
a) Sprawozdawczo - Wyborcze Walne Zebranie Cztonkow zwotywane jest przez

Zarzad raz na trzy lata,
b) Sprawozdawcze Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest przez Zarzad raz
na rok.

Nadzwyczajne Walne Zebranie CztonkOw zwotywane jest przez Zarzad:
a) zwilasnej inicjatywy,

b) na wniosek Komisji Rewizyjnej,
c) nawniosek 1/3 og6tu cztonkdw.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw odbywa sie nie pdzniej niz w ciggu
miesigca od ztozenia wniosku lub podjecia uchwaty i obraduje nad sprawami,
dla ktérych zostato zwotane.

W przypadku gdy Zarzad nie zwotuje we witasciwym terminie Walnego Zebrania
Cztonkéw, prawo do jego zwotania przystuguje Komisji Rewizyjnej lub 1/3 ogétu
cztonkéw Klubu.

Walne Zebranie Cztonkéw zwotane w pierwszym terminie jest prawomocne przy
obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkbéw, a zwotane w drugim
terminie jest prawomocne bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkow.

W przypadku, gdy Walne Zebranie Cztonkéw zwotane w pierwszym terminie jest
nieprawomocne ze wzgledu na brak co najmniej potowy ogélnej liczby
cztonkdw, to Walne Zebranie Cztonkow zwotane w drugim terminie odbywa sie
w tym samym dniu, dwie godziny po pierwszym terminie.
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§19

Walne Zebranie Cztonkéw podejmuje uchwaty w sprawach niezastrzezonych do

kompetencji innych organow.

Do wytgcznej kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdéw nalezy w szczegdlnosci:

a) uchwalanie programow i planéw dziatalnosci Stowarzyszenia,

b) wybdr Prezesa Zarzadu oraz Cztonkéw Zarzadu,

c) wybor cztonkédw Komisji Rewizyjnej,

d) wybér cztonkéw Sadu Kolezenskiego,

e) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz
Sadu Kolezenskiego,

f) udzielenie na wniosek Komisji Rewizyjnej absolutorium dla Zarzadu,

g) nadawanie godnosci Cztonka Honorowego,

h) podejmowanie uchwat o zmianie Statutu lub rozwigzaniu Stowarzyszenia,

i) ustalanie wysokos$ci optaty wpisowej oraz sktadek cztonkowskich, a takze
sposobu ich optacania,

J) rozpatrywanie odwotan od orzeczen Sadu Kolezenskiego,

k) rozpatrywanie i rozstrzyganie innych spraw wniesionych pod obrady Walnego
Zebrania Cztonkéw,

[) zatwierdzanie barwy, znakéw organizacyjnych oraz godta Stowarzyszenia,

m) uchwalanie regulamindéw wtadz Stowarzyszenia.

3. W przypadku nieudzielania absolutorium Zarzadowi Walne Zebranie Cztonkdéw
odwotuje caly Zarzad lub poszczegodlnych jego cztonkow.
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§ 20

Zarzad sktada sie z Prezesa zwanego Czesnikiem Wielkim Koronnym i czterech
cztonkéw wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkéw w gtosowaniu tajnym.
Zarzad wybiera spos$rod cztonkow Zarzadu dwoch Wiceprezesow zwanych
Podczaszymi Koronnymi, Sekretarza oraz Skarbnika zwanych odpowiednio
Sekretarzem Koronnym oraz Podskarbim Koronnym

§21

Zebrania Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, jednak nie rzadziej, niz co
szesc¢ miesiecy.

Zarzad podejmuje uchwaty w obecnosci co najmniej 3/5 liczby cztonkéw.

W sprawach nie cierpigcych zwtoki, w okresie pomiedzy posiedzeniami Zarzadu
jego uprawnienia przystugujg Prezesowi dziatajgcemu tgcznie z innym
cztonkiem Zarzadu po uprzednim powiadomieniu pozostatych cztonkow
Zarzadu.

§22

Do zadan Zarzadu nalezy kierowanie biezacg dziatalnoscig Klubu w okresach
pomiedzy Walnymi Zebraniami Cztonkéw, a w szczegdélnosci:

a) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
b) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw,

c) uchwalanie okresowych planéw dziatania i preliminarzy budzetowych,

d) powotywanie i rozwigzywanie komisji problemowych,



e)
f)
9)
h)
)
)
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tworzenie i likwidacja Oddziatow Stowarzyszenia,
przyjmowanie cztonkow,
przyznawanie nagrod i wyrdznien,
zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia,
uchwalanie regulaminéw oraz Komitetow Organizacyjnych organizowanych
przez Stowarzyszenie imprez.
§23

Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkdw wybieranych przez Walne Zebranie

Cztonkdéw w gtosowaniu tajnym.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybierajg posréd siebie Przewodniczacego oraz

Sekretarza.

Cztonek Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzadu.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w miare potrzeb.

Do czynnosci Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) przeprowadzanie okresowych kontroli dziatalnosci statutowej i finansowej
Stowarzyszenia, w tym jego Oddziatéw,

b) wydawanie zalecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybien
w dziatalnosci Stowarzyszenia, okreslenie termindw oraz sposoboéw ich
usuniecia,

c) sktadanie sprawozdan z catoksztattu swej dziatalnos$ci na Walnym Zebraniu
Cztonkow,

d) stawianie wniosku o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium
Zarzadowi,

e) sktadanie zastrzezen w stosunku do projektowanych uchwat, postanowien
I przedsiewzie¢ Zarzadu, jezeli mogg one spowodowac nieprawidtowosci
w dziatalnosci Stowarzyszenia,

f) wystepowanie z zadaniem zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Cztonkow, wzglednie z wnioskiem o zwotanie posiedzenia Zarzadu
w przypadkach stwierdzenia niezgodnych z prawem, statutem lub istotnymi
interesami Stowarzyszenia dziatan Zarzadu.

§24

Sad Kolezenski sktada sie z 3 cztonkdéw wybieranych przez Walne Zebranie
Cztonkdéw w gtosowaniu tajnym.

Cztonkowie Sadu Kolezenskiego wybierajg posrod siebie Przewodniczacego
oraz Sekretarza.

Cztonek Sadu Kolezenskiego nie moze by¢ cztonkiem Zarzadu lub Komisji
Rewizyjnej.

Posiedzenia Sgdu Kolezenskiego odbywajg sie w miare potrzeb.

Sad Kolezenski powotany jest do:

a) rozpatrywania skarg wnoszonych na cztonkOw, zwigzanych z naruszeniem
statutu, regulaminéw Stowarzyszenia i uchwat wiadz lub naruszeniem zasad
wspoizycia spotecznego

b) rozpatrywania spraw spornych i honorowych miedzy cztonkami
Stowarzyszenia.

Zakres dziatania i tryb postepowania Sgdu Kolezenskiego okresla regulamin
uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkow.
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Orzeczenia Sgdu Kolezenskiego zapadajg wiekszoscig 2/3 gtoséw.
Sad Kolezenski stosuje nastepujacy rodzaj kar: upomnienie, nagana,
zawieszenie w prawach cztonkowskich i skreslenie ze Stowarzyszenia.
Orzeczenia Sadu Kolezenskiego wykonuje Zarzad.

10.0rzeczenia Sadu Kolezehskiego mogg by¢ zaskarzane do Walnego Zebrania

Cztonkéw w terminie 14 dni od daty otrzymania orzeczenia.

11.Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow jest ostateczna.

=

N

w

§25

Cztonek Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub Sadu Kolezenskiego moze byc¢
zawieszony w czynnosciach, jezeli nie wykonuje przyjetych obowigzkéw, dziata
niezgodnie z prawem lub statutem, badz w inny sposéb zawiodt zaufanie
cztonkéw Stowarzyszenia. Uchwate o zawieszeniu w czynnosciach cztonka
Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub Sadu Kolezenskiego podejmuje odpowiednio
Zarzad, Komisja Rewizyjna lub Sad Kolezenski wiekszoscig 2/3 gtosow przy
obecnosci co najmniej 2/3 uprawnionych do gtosowania.

. Zawieszony cztonek Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub Sadu Kolezenskiego ma

prawo odwotania sie do Walnego Zebrania Cztonkéw w ciggu 14 dni od dnia
powiadomienia o podjetej uchwale.

§ 26

W przypadku ustgpienia, skreslenia, zawieszenia lub smierci cztonka wiadz
Stowarzyszenia w trakcie kadencji, sktad osobowy tych wtadz uzupetniany jest
sposrad niewybranych kandydatéw do danej wtadzy, wg kolejnosci uzyskanych
gtosow.

Liczba cztonkéw organu wiadzy Stowarzyszenia wybranych w sposob okreslony
w ust. 1 nie moze przekroczy¢ 1/3 ogélnej liczby cztonkdéw tego organu.

Jezeli wakat powstanie na stanowisku Prezesa Zarzadu - Zarzad zobowigzany
jest do zwotania w terminie miesigca od daty powstania tegoz wakatu
Nadzwyczajnego Zebrania Cztonkdéw celem wyboru nowego Prezesa Zarzadu.

ROZDZIAL V
ODDZIALY TERENOWE ORAZ KOMISJE PROBLEMOWE

§ 27
Oddziaty sg jednostkami organizacyjnymi Stowarzyszenia, tworzonymi przez

Zarzad w celu realizacji statutowych zadan na okreslonym terenie.
Zarzad tworzy Oddziat:

a) zwilasnej inicjatywy,
b) na wniosek co najmniej 5 cztonkdw zwyczajnych.

Szczegbtowg organizacje, teren i zakres dziatania Oddziatu okresla uchwata
Zarzadu.
Oddziaty nie majg osobowos$ci prawne;.
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Zarzad moze tgczyc, dzieli¢ i likwidowac Oddziaty.
Oddziat nie moze liczy¢ mniej niz 5 cztonkow zwyczajnych.

§28

Naczelnymi wtadzami Oddziatu sa:

a) Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu,

b) Prezes Oddziatu zwany Czesnikiem Wojewodzkim.

Do wtadz Oddziatu stosuje sie odpowiednio przepisy 816-22.

§29

Komisje Problemowe sg jednostkami pomocniczymi Stowarzyszenia,
tworzonymi uchwatg Zarzadu w celu opracowania rozwigzan w zakresie
zadanych problemow.

Uchwata Zarzadu o utworzeniu Komisji Problemowej okresla sktad oraz zakres
dziatania Komisji, a takze czas, na jaki zostata ona powotana.

Po zakonczeniu dziatalnosci Komisja Problemowa przedstawia Zarzgdowi
sprawozdanie z przebiegu prac Komisiji.

ROZDZIAL VI
NAGRODY | KARY

§ 30

Za aktywny udziat w realizacji celow Stowarzyszenia mogq by¢ przyznawane
nagrody i wyréznienia.

Zasady oraz tryb przyznawania wyréznien oraz nagrod okresla regulamin
uchwalony przez Zarzad.

ROZDZIAL VI
MAJATEK STOWARZYSZENIA, REPREZENTACJA STOWARZYSZENIA

§31

Na majatek Stowarzyszenia sktadajg sie nieruchomosci, ruchomosci oraz

prawa.

Przychody Stowarzyszenia w szczeg6lnosci stanowi¢ moga;:

a) sktadki cztonkowskie i wpisowe,

b) darowizny, spadki i zapisy,

c) dotacje i subwencje,

d) srodki z ofiarnosci publicznej,

e) podatki przekazane przez podatnikéw podatku dochodowego od os6b
fizycznych,

f) $rodki z programow profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych,

g) dochody z majgtku Stowarzyszenia,

h) dochody z dziatalnosci gospodarcze.



§ 32

1. Stowarzyszenie moze podjac¢ dziatalno$¢ gospodarczg w rozmiarach stuzacych
realizacji celéw statutowych.

2. Podjecie dziatalnosci gospodarczej wymaga uchwaty Walnego Zebrania
Cztonkdw i moze nastgpi¢ po wpisie Stowarzyszenia do Rejestru
przedsiebiorcow w Krajowym Rejestrze Sgdowym.

§ 33

Dochéd Stowarzyszenia moze zosta¢ przeznaczony jedynie na cele i dziatania
okreslone w statucie.

§34

1. Do waznosci oswiadczenia woli w zakresie nabywania praw lub zaciggania
zobowigzan wymagane jest wspotdziatanie co najmniej dwdéch cztonkdéw
Zarzadu, w tym Prezesa lub Wiceprezesa.

2. Wszelkie dziatania zmierzajgce do uszczuplenia majatku Stowarzyszenia
wymagajg uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow.

§35

Zabrania sie:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem
Stowarzyszenia w stosunku do jego cztonkow, cztonkéw organow lub
pracownikéw oraz 0sob, z ktérymi pracownicy pozostajg w zwigzku
matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,osobami bliskimi”,

b) przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow, cztonkéw
jego organow lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych
niz w stosunku do osdb trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to
nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw, cztonkow
organow lub pracownikéw oraz ich os6b bliskich na zasadach innych niz
w stosunku do 0sdb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika
Z postanowien statutu,

d) zakupu na szczego6lnych zasadach towardow lub ustug od podmiotéw,

w ktorych uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego organow
lub pracownicy oraz ich oséb bliskich.



ROZDZIAL VI
ZMIANA STATUTU, ROZWIAZANIE Stowarzyszenia

§ 36

Zmiana Statutu wymaga uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdéw podjetej
wiekszoscig 2/3 gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
gtosowania.

§ 37

1. Rozwigzanie Stowarzyszenia wymaga uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow
wiekszoscig 2/3 gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
gtosowania.

2. Walne Zebranie Cztonkdéw okresla tryb likwidacji oraz cel, na ktéry zostanie
przeznaczony majatek Stowarzyszenia.



